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PRZYGOTOWANIE DO BADAN MEDYCYNY PRACY

BADANIA PSYCHOTECHNICZNE

Na badanie psychotechniczne przyjdz zrelaksowany, spokojny i wypoczety. Na 2 dni
przed wizytg powstrzymaj sie od spozywania alkoholu i jakichkolwiek uzywek. Wez ze

sobg dokument prawa jazdy.

BADANIA DO CELOW SANITARNYCH LUB BADAN PROFILAKTYCZNYCH Z

NARAZENIEM NA ,KONTAKT Z ZYWNOSCIA”

Na wizyte wez ze sobg wyniki badan do celéw sanitarno-epidemiologicznych.

BADANIA KONTROLNE PO URLOPIE MACIERZYNSKIM

Na wizyte wez ze sobg ksigzeczki prowadzenia cigzy, wypis ze szpitala po porodzie lub

akt urodzenia dziecka.

BADANIA KONTROLNE PO ZWOLNIENIU LEKARSKIM (POWYZEJ 30 DNI)

Na wizyte wez ze sobg zaswiadczenia o zakoriczonym leczeniu lub dokument o braku

przeciwwskazan do powrotu do pracy.

SKIEROWANIA PODPISANE KWALIFIKOWANYM PODISEM ELEKTRONICZNYM

Do wykonania badar potrzebujesz skierowania z logo SWIAT ZDROWIA oraz

dokumentu tozsamosci. Oba dokumenty wez ze sobg na wizyte.
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Jezeli Twdj pracodawca wystawit skierowanie z podpisem elektronicznym i zostato
ono wystane na Infolinie Medycyna Pracy Swiat Zdrowia oraz zaakceptowane przez
placowke medyczng, w ktdrej zostaty umdwione badania — nie musisz miec ze soba
skierowania w wersji tradycyjnej. Kazdorazowo taka informacja zostanie Ci

przekazana przez konsultanta podczas umawiania terminu wizyty.

DODATKOWE INFORMACIE DOT. WIZYTY U LEKARZA MEDYCYNY PRACY

1. W przypadku noszenia okularéw/soczewek/aparatu stuchowego zalecamy
zabranie ich ze sobg na wizyte.

2. Jezeli chorujesz na ktdras z ponizszych choréb, zastosuj sie do naszych
wskazowek - szczegdlnie, jezeli jeste$ pracownikiem prowadzgcym i
obstugujgcym pojazdy:

a. Choroby ukfadu krazenia (zawat serca, wszczepienie rozrusznika,
defibrylatora, tetniaki) — na wizyte radzimy ze sobg zabra¢
zaswiadczenie od lekarza informujgce o leczeniu kardiologicznym, ktore
pozwoli lekarzowi medycyny pracy oceni¢ Twdj stan zdrowia.

b. Choroby uktadu nerwowego - w przypadku schorzen neurologicznych,
radzimy zabrac ze sobg zaswiadczenie od lekarza specjalisty w dziedzinie
neurologii. W przypadku padaczki, na wizyte wez ze sobg Karte
konsultacyjng neurologiczng. W przypadku innych chordéb, decyzje o
wymaganych dokumentach podejmuje lekarz orzecznik medycyny
pracy. Zalecamy, wez ze sobg informacje od neurologa prowadzacego

Twoje leczenie, np. z ostatniej wizyty.
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c. Obturacyjny Bezdech Senny (OBS) w postaci umiarkowanej lub ciezkiej -
radzimy zabrac ze sobg na badania opinie lekarza prowadzacego
leczenie.

d. Cukrzyca — dokumenty niezbedne podczas wizyty bedg zalezne od
rodzaju wykonywanego przez Ciebie zawodu kierowcy:

i. Kierowcy "zawodowi" kat. C, CE, D - motorniczy tramwajow,
kierowcy pojazdéw uprzywilejowanych, instruktorzy,
egzaminatorzy — na wizyte wez ze sobg opinie o przebiegu
leczenia cukrzycy od lekarza specjalisty w dziedzinie diabetologii
albo innego lekarza prowadzacego leczenie tej choroby w formie
Karty konsultacyjnej diabetologiczne;.

ii. Kierujgcy w pracy pojazdami do 3,5 t — na wizyte wez ze sobg
opinie o przebiegu leczenia cukrzycy od lekarza specjalisty w
dziedzinie diabetologii albo innego lekarza prowadzgcego leczenie
tej choroby. Lekarz medycyny pracy moze dodatkowo poprosic
Cie o Karte konsultacyjng diabetologiczng, ze wzgledu na zawarte
w niej odpowiedzi. Ostateczng decyzje zawsze podejmuje lekarz
orzecznik medycyny pracy.

e. Choroby psychiczne i leczenie uzaleznien - lekarz medycyny pracy moze
poprosi¢ Cie o opinie psychiatryczng i/lub psychologiczna.

f. Inne schorzenia — radzimy, wez ze sobg informacje od lekarza leczacego,

np. z ostatniej wizyty, a takze informacje o przyjmowanych lekach.
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3. Orzeczenie o niepetnosprawnosci - w przypadku orzeczonej
niepetnosprawnosci, wez ze sobg dokument potwierdzajgcy orzeczong

niepetnosprawnosé.

INFORMUJEMY: Lekarz orzecznik medycyny pracy, w zaleznosci od
przeprowadzonego badania, moze poprosi¢ Cie o dostarczenie innych,
niewymienionych wyzej dokumentow. W kazdym przypadku bedzie to jego

indywidualna decyzja.

W razie pytan prosimy o kontakt z naszg infoliniag medycyny pracy tel. 56 649 51 70



